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Construire aujourd’hui, améliorer demain

A YMCA Services Occitanie la qualité de vie et des conditions
de travail (QVCT) de chacune et chacun sont au centre de nos
préoccupations. Il en va de nos valeurs de bienveillance, de
générosité, de partage...

Merci a tous ceux qui ont participé a notre démarche lancée depuis
novembre dernier : ceux qui ont répondu a I'enquéte, ceux qui ont
participé aux groupes de travail, ceux qui ont donné des idées,
et ceux qui participent ou participeront a leur mise en ceuvre.
Car c'est bien notre souhait que toutes les propositions réalisables
débouchent sur des améliorations.

structures et nous avons décidé de commencer a construire celui
La durabilité sociale et environnementale devient une priorité pour d'YMCA Services Occitanie 2024 selon les normes européennes
les entreprises européennes. . celui-ci est téléchargeable sur notre site Internet (menu Notre
Un rapport annuel est déja obligatoire pour les tres grandes identité, paragraphe Notre vision).

Point sur I'avancement / déménagement des activités Production et Logistique

Les travaux sur le site de Cornebarrieu, qui accueillera I'unité Production,
avancent bien avec une fin prévue début juillet. Le déménagement
s'effectuera en suivant.

L'activité espaces paysagers va également bénéficier d’'un nouvel
agencement avec des nouveaux vestiaires, une salle de réunion, des
bureaux pour I'assistance de gestion et les managers.

Fin des travaux estimée, au plus tard, mi-juillet.

La durée des aménagements sur le site de Colomiers pour I'Activité
logistique dédiée aux vétements de travail AIRBUS sera de 3 semaines
environ.

Nous prévoyons le transfert en plusieurs étapes a partir du 7 juillet
jusguau 18 ao(lt.

Bonne nouvelle : des PC reconditionnés pour vous a prix min

Dans le cadre de notre campagne de remplacement du parc
informatique, un lot de PC portables et fixes reconditionnés sera proposé a
la vente al'ensemble des salariés, au tarif exceptionnel de 60 € TTC.

v Ce prix comprend :
v/ Un PC remis en état avec Windows 10 préinstallé
V' Un écran
V' Un clavier et une souris
La remise en état compléte assurée par notre partenaire Envoi

- Ou acheter ?

La vente se fera directement dans la boutique Envoi, située au :
3 Avenue Jean Mermoz, 31770 Colomiers

@ Stock limité - premiers arrivés, premiers servis

Plan du nouvel atelier Production
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Afin de garantir I'4quité pour tous, y compris pour les
sites de Cahors et Montpellier, un mail sera envoyé a
l'ensemble des salariés avec un lien de pré-inscription
pour réserver un PC. Les pré-commandes seront
également traitées selon le principe du premier arrivé,
premier servi.

Disponibilité prévue a partir de septembre 2025

Les modalités pratiques d‘acquisition vous seront
communiquées prochainement.

Nous espérons que cette initiative rencontrera un vif
intérét.
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PHASES DU PROJET :

Analyse et
communication

Groupes de
travail

Enquéte

EXEMPLES D’ACTIONS RETENUES :

Prochaine étape : mettre
en place ces activités au
I plus vite, avec I'ambition
de les rendre durables et
adaptées a chacun !

e Cahors: Renouveler les + Mobilité Durable : Faire un débrief e« Direction Générale : Créer une
moments conviviaux mensuel version vidéo de la lettre d'actu
« Espaces Paysagers: Organiser « Montpellier : Recherche d'un ¢ Gestion Achats Finances : Lancer

des repas et points d'équipe nouveau local
« Hygiéne et Propreté : Visite .
sur sites par équipe pour suivi
des collaborateurs
e Production : Nommer un .

référent outillage d'afterworks

améliorer la
(QVCT).

démarche pour
Conditions des Travalil

Nous avons engage une
Qualité de Vie et les

Tout a commencé par un cadrage pour préparer les questions de
I'enquéte en collaboration avec les membres de la Commission
Santé Sécurité et des Conditions de Travail (CSSCT). Cette
enquéte, menée en ligne et en toute confidentialité grace a
UMANOVE, a ensuite permis de recueillir vos avis. Des groupes
de travail ont été organisés pour échanger plus concrétement
sur vos idées. Des comptes rendus ont été établis pour chaque
service et comparés afin de mettre en place des actions adaptées.

Note d'information :

A partir du 1er juillet 2025, seuls les nouveaux arréts de travail avec un QRCODE

seront acceptés.

Logistique : Mettre en place une .
réunion hebdo par site sur Airbus
et ATR avec le manager technique

Commerce : Mise en place .

des challenges
Informatique/Qualité/Innovation/
RSE : Mettre une photo sur
Outlook/Odoo

Ressources Humaines : Mettre en

place des rituels conviviaux

Lors de nos réunions CSSCT et support, nous avons présenté , ces
actionsaux collaborateurs présents etlancé un dernier sondage pour
affinervosbesoinsetdéfinirlerythmesouhaitépourcertainesactivités.

Nous allons maintenant mettre tout en ceuvre pour concrétiser
ces propositions rapidement et veiller a ce qu'elles perdurent.
Merci a toutes et a tous pour votre participation, vos idées et
votre implication tout au long de cette démarche.

C'est grace a votre engagement que nous avancons ensemble pour
améliorer nos conditions de travail et renforcer le bien-étre de
chacun au sein de YMCA Services Occitanie.

Souhaitons la bienvenue aux
collaborateurs nous ayant rejoints en
mai :

L'utilisation de ce formulaire sécurisé deviendra obligatoire pour tout envoi d’'un

avis darrét de travail sous format papier.

'équipe Hygiéne et Propreté accueille
Rachel M., Djan T. et Frédéric M.

Veuillez noter que tout arrét sans QR code ne sera pas accepté par la CPAM.

Pour en savoir plus, consulter directement le site internet de la CPAM :

https://www.ameli.fr/haute-ga-
ronne/assure/actualites/
arrets-de-travail-I-utilisa-
tion-d-un-formulaire-securise-obli-
gatoire-partir-du-1er-juillet-2025
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2 rue Louis Breguet
31700 Cornebarrieu
ymca-services-occitanie.com [in

SERVICES

A Cahors, aux Espaces Paysagers, nous
accueillons Teddy L. et Antony O.

Le service Logistique s‘agrandit avec
I'arrivée de Moussa M.

Pour finir, Pierre B. et Jérémie F.
rejoignent les effectifs de notre service
Mobilité Durable.
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